
 
 
Liebe Gründungsbegeisterte,  
 
herzlich willkommen zu einer neuen Ausgabe des Newsletters für Entrepreneurship der 
Universität Stuttgart. Dieses Mal erwarten euch viele spannende Challenges wie die 
Innovator´s Challenge, Veranstaltungen wie das TeamUP-Event und interessante 
Stellenangebote. Außerdem stellt sich das Startup PeakCorteX vor. Zusätzlich gibt es dieses 
Mal ein tolles Gewinnspiel! Wir verschenken insgesamt 10 Tickets für die Investorweek.io. 
Mehr dazu findet ihr weiter unten im Text. Viel Spaß beim Lesen!  
 
Ihr habt Fragen, Anregungen, Lob oder Kritik bezüglich des Newsletters? Schreibt eine Mail 
an melanie.minderjahn@eni.uni-stuttgart.de. Ebenso nehmen wir über diesen Weg gerne 
Themenvorschläge für kommende Newsletter entgegen. Schaut auch gerne bei unseren News 
auf der Website des Instituts für Entrepreneurship und Innovationsforschung (kurz ENI) der 
Uni Stuttgart vorbei, hier findet ihr immer aktuelle Meldungen. 
Das Weiterleiten des Newsletters ist immer erwünscht, Weiterempfehlung natürlich auch. 
Eine Anmeldung ist unter folgendem Link jederzeit möglich: https://listserv.uni- 
stuttgart.de/mailman/listinfo/startup  
 
Bleibt gesund und viele Grüße 
Euer Entrepreneurship-Team der Universität Stuttgart  
 
 
  
Teams aus der Gründerregion Stuttgart 

PeakCorteX – Productivity App 
 
Der Gründer:  

Saymon Gattnar: Ich studiere Luft- und Raumfahrttechnik an der Uni Stuttgart. Zudem 
beschäftige ich mich gerne mit Street Photography, Cinematography, Aikido, Enduro MTB und 
mache Musik. 

 

Die Idee in 3 Sätzen:  

PeakCorteX ist eine Productivity App. Sie vereint die wichtigsten Prinzipen der Effektivität 
nahtlos in einem Tool. Die implementierten Konzepte basieren auf wissenschaftlichen 
Erkenntnissen und richten sich auf die Förderung von H.I. -> Human Intelligence. 

 

Die Entstehung der Idee, wo ihr heute steht, was euch auszeichnet: 

Die Prinzipien der Effektivität und des Selbstmanagements haben mich schon immer 
fasziniert. Ich habe zahlreiche Bestseller über Time Management, Deep Work, Routines, GTD, 
Flow, Motivation, das 80/20 Prinzip und ähnliche Themen gelesen. Um diese Aspekte der 



 
 
persönlichen Produktivität konsequent umzusetzen, braucht man jedoch mehrere Apps und 
dazu oft noch Notizbücher und Excel-Tabellen. Zudem wird das Arbeiten im Flow, laut Cal 
Newport der wichtigste Skill der Zukunft, von digitalen Tools nicht unterstützt. So entstand die 
Idee für PeakCorteX, einer All-In-One Productivity App mit dediziertem Flow Measurement. 
Die Betaversion wurde von Studenten des Ingenieurwesens, Managements, der Medizin und 
Jura getestet, sowie von einem Musikproduzenten, einem Schriftsteller und einem Personal 
Trainer. Sie zeigten sich begeistert und bestätigten eine deutliche Verbesserung ihrer 
Arbeitsstruktur, sowie eine wahrnehmbare Steigerung von Effizienz, Fokus und Motivation. 
Seit November 2020, nach fast vier Jahren intensiver Entwicklungsarbeit, ist die Version 1.0 
im AppStore erhältlich. Das Feedback ist fantastisch! Täglich gibt es neue PeakCorteX User. 
Mittlerweile aus 34 Ländern. Und auch schon die ersten zahlenden Kunden. 

 

Next Steps: 

Finalisierung der App mit folgenden Features: ToDos, Time Blocking, Journaling und 
Routines/Habits. Danach ist das Marketing an der Reihe. Falls ihr Kontakte zu Influencern, 
Bloggern, Presse & TV, oder Sponsoren habt, freue ich mich sehr über eure Nachricht! :-) 

 

Kontakt: 

Am liebsten persönlich, sonst: 

Mail: contact@peakcortex.com 

Web: https://peakcortex.com/ 

AppStore: https://apps.apple.com/de/app/peakcortex-timer-4-achievers/id1491174460 

Instagram: https://www.instagram.com/peakcortex/ 

LinkedIn: https://linkedin.com/in/saymon-r-gattnar 

  

 

Events, Challenges & More            

Students meet Startups 

am 8. Juni 2021 von 13 bis 18 Uhr 

Mehr Infos unter https://startupcampus0711.de/veranstaltungen/students-meet-startups/ 

Tickets unter https://registration.hopin.com/widgets/registration/students-meet-startups 

Ihr wolltet schon immer innovative Unternehmen kennenlernen und Startup-Luft 
schnuppern? Oder ihr seid aktiv auf der Suche nach einem Praktikumsplatz oder Jobeinstieg? 



 
 
Dann ist die digitale Karrieremesse Students meet Startups genau das Richtige für euch! Nach 
einem Inputtalk zum Thema „Vom Studium zum erfolgreichen Startup – wie geht das 
eigentlich?“ erfahrt in kurzen Pitches mehr über die einzelnen Startups oder besucht die 
Aussteller direkt an ihren Ständen. Sichert euch schnell ein kostenloses Ticket! 

Mit dabei sind: 

onReach: Das Team widmet sich der digitalen Präsenz für nachhaltige Unternehmen und 
öffentliche Einrichtungen. Egal, ob Performance Marketing, SEO oder Websiten und Shops – 
die Gründer von onReach bieten alles! „Wir feiern die Individualität echter, nachhaltiger 
Durchstarter.“ Wir auch, deshalb sind wir gespannt welches Match sich hier ergeben wird! 

virtualQ: Als Marktführer für intelligente Warte- und Rückrufservices, hat das Team sich mit 
seinen einzigartigen Lösungen auf die Optimierung des Kundenservice spezialisiert. Der 
virtuelle Voice Assistent wartet für den Anrufer in der Warteschleife und informiert ihn, wenn 
er an der Reihe ist. Doch damit nicht genug! Außerdem beantwortet er automatisiert 
wiederkehrende Kundenanfragen und erspart Kunden die Suche in langen FAQ-Texten. Also 
nicht lange warten und direkt bewerben! 

Kurviger: Bei diesem Team ist der Name Programm, denn es handelt sich dabei um einen 
besonderen Motorrad Routenplaner. „Bei der Routenplanung bevorzugen wir kurvige 
Strecken und vermeiden Städte“. Zudem kann man die Routen an persönliche Vorlieben 
anpassen. Kurviger macht somit jede Motorrad-Ausfahrt zu etwas besonderem! 

VOTO: Junge Menschen für Politik begeistern, das ist das Ziel von VOTO. Das Team möchte 
durch seine digitale Wahlhilfe dazu motivieren wählen zu gehen. Die VOTO Plattform 
ermöglicht es auch kleinen Gemeinden eine digitale Wahlhilfe bei der nächsten Wahl 
einsetzen zu können. Hier ist das Motto: Wählen einfach machen! 

Knowunity GmbH: Knowunity ist die schnellst wachsende App für Schüler in Deutschland mit 
mehr als 750.000 Nutzern nach nur 7 Monaten am Markt. Gemeinsam mit bekannten 
Investoren wie Project A & Mario Götze bauen sie die globale Plattform für Millionen von 
Schülern. Egal ob Zusammenfassungen, Lernzettel oder Präsentationen – hier findet ihr alles! 

premano GmbH & Co. KG: Premano ist ein E-Commerce Startup mit Sitz in Stuttgart und 
Shanghai. Gemeinsam gestalten sie Produkte und Marken, welche die Menschen global 
inspirieren sollen. Mithilfe modernster Technologien und einer direkten Wertschöpfungskette 
ermöglichen sie es weltweit exzellente Produkte zu attraktiven Preisen zu beziehen. 

Agentur YAEZ: Bei diesem Team handelt es sich um die Agentur der nächsten Generation mit 
den Schwerpunkten Bildungskommunikation und Personalmarketing. Mit Fokus auf die junge 
Zielgruppe kreieren sie vielseitigen Content zum Sehen, Hören und Erleben - zuhause oder 
unterwegs, in der Schule oder im Homeschooling, vor Ort und digital. Hinter den Projekten 
und Kampagnen steckt ein junges und kreatives Team, das mit Leidenschaft Konzepte und 
Projekte mit Sinn und Mehrwert entwickelt, verfolgt und umsetzt. 

  



 
 
Cyber Valley Entrepreneurship Series – HR & Talents 

am 17. Juni 2021 von 14 bis 15:30 Uhr 

Anmeldung unter https://www.cyber-valley.de/de/events/hr-and-talents  

Ohne Zweifel ist das Personalwesen einer der wichtigsten Erfolgsfaktoren für jedes 
Unternehmen. Gerade für junge Start-ups mit knappen Budgets kann es eine 
Herausforderung sein, qualifizierte Mitarbeiter:innen zu rekrutieren und zu binden. Mit 
Unterstützung von Experten:innen aus dem Cyber Valley Start-up Network und der Industrie 
wird sich die nächste Workshop-Ausgabe der Entrepreneurship Series daher mit dem Thema 
"HR and Talents" für Tech-Start-ups beschäftigen. Erfahrene Referenten:innen werden ihr 
Wissen und ihre Erfahrungen zu diesem Thema teilen. Wissenschaftler:innen, Gründer:innen, 
Studierende und alle, die sich für dieses Thema interessieren, sind am Donnerstag, 17. Juni, 
von 14:00 bis 15:30 Uhr herzlich eingeladen! Die kostenlose virtuelle Veranstaltung wird in 
englischer Sprache angeboten.  

  
 

Speaker Series - From an Idea to a successful startup 

Am 17. Juni 2021 von 17 bis 18 Uhr 

Infos und Anmeldung unter https://www.eventbrite.de/e/speaker-series-from-an-idea-to-a-
successful-startup-tickets-141659590649 

Die Speaker Series geht in die fünfte Runde. Dafür solltet ihr euch am 17. Juni von 17:00 bis 
18:00 Uhr eine Stunde freischaufeln: Das gemeinsame Event von Universität 
Stuttgart, ARENA2036 und STARTUP AUTOBAHN powered by Plug and Play steht unter dem 
Motto "From an Idea to a successful startup". Wir freuen uns diesmal auf Impulse 
von Andreas Rudyk, Serial Entrepreneur und Co-Founder von Smartfrog & Canary und 
Cornelius Carl, Co-Founder von SaySom. 

  
 
TeamUp – Finde dein Team! 

am 17. Juni 2021 von 18 bis 20 Uhr 
Mehr Infos unter https://startupcampus0711.de/veranstaltungen/teamup/ 
Anmeldung unter https://eveeno.com/co-founder-matching-startupcampus0711 
TeamUP ist das Online-Event am Campus Stuttgart für alle, die gerne in Startups arbeiten und 
auf Job- oder CoFounder-Suche sind. BeimTeamUp werden Tech-Startups, denen noch 
CoFounder fehlen, sowie Jobeinsteiger oder –umsteiger, die auf der Suche nach ihrem 
Dreamteam und einer neuen Herausforderung sind, zusammengebracht. Nach einem Input-
Talk stellen mehrere Startups ihr Team und ihr CoFounder-Gesuch bzw. Jobangebot vor. 
Danach geht es in den direkten Austausch durch angeleitete Networking-Tools. Nicht nur das 
klassische Speed-Dating kommt zum Einsatz, sondern auch Methoden, mit dem man das 
gemeinsame Arbeiten schon einmal erproben kann. 



 
 
Hast du Interesse in einem Startup zu arbeiten und bist auf der Suche nach einem 
aufregenden Job? Dann nimm am TeamUP teil, lerne geförderte Startups am Campus 
Stuttgart und ihre offenen Jobpositionen oder CoFounder-Angebote kennen. Wir freuen uns 
über deine Anmeldung, jeder Background – ob Entwickler, Marketing-Guru, Sales-Experte, 
Projektmanager, Alleskönner – ist willkommen! 
  
 
 
Innovator´s Challenge “Let’s scale up fuel cell systems together”  
 
Bewerbungsfrist: 20. Juni 2021 
Mehr Infos unter https://nextshed.io/innovators-challenge/fuel-cell-systems/ 
Im Rahmen der Innovators' Challenge "Let's scale up fuel cell systems together" sucht das 
Next Shed Team Gründerteams, Start-ups und etablierte Unternehmen, die nachhaltige und 
profitable Lösungen und Systeme schaffen, wie z.B. 
- Hardwarekomponenten des Brennstoffzellensystems 
- Simulation von Komponenten des Brennstoffzellensystems 
- Funktionsmodellierung von Komponenten/ Systemen 
- Tests und Verwaltung der zugehörigen Testdaten 
Dein Produkt kann sich zum Beispiel um Systemdesign oder das Management von Big Data im 
Zusammenhang mit Brennstoffzellensystemen drehen. Es kann sich um Hardware, Software 
oder Dienstleistungen handeln, die du bereits an erste zahlende Kunden verkauft hast. Next 
Shed unterstützt dich dabei, den nächsten Schritt zu machen - sei es die Weiterentwicklung 
deines Produkts oder Portfolios, mit einem Budget, unserem Netzwerk, um zahlende Kunden 
zu finden oder mit der Erfahrung als Global Player. 
Reiche dein innovatives Geschäftsmodell bis zum 20. Juni 2021 ein!  
Klingt interessant? Mehr Informationen findest du auf folgender 
Website https://nextshed.io/innovators-challenge/fuel-cell-systems/ 
  
 

Investorweek.io von Vector 

vom 21. bis 25. Juni 2021 

Mehr Infos und Tickets unter www.investorweek.io 

T-20 Tag! Die virtuelle Investor Week 2021 ist das jährliche Highlight unserer globalen 
Investoren-Community und findet vom 21. bis 25. Juni 2021 live aus dem 
houseofinnovation.io, am Marienplatz in Stuttgart, statt. Freut euch auf eine 
abwechslungsreiche Mischung aus Keynotes, Tandem-Pitches von Investoren und ihren 
Startups, Podiumsdiskussionen und Tech Insights. Darüber hinaus erwartet euch ein 
exklusives Satelliten-Event aus Deutschland und der ganzen Welt, an das wir uns anschließen 
werden. Wir freuen uns sehr, am Mittwoch den Fokus auf das französische Ökosystem zu 
legen und gemeinsam mit der ESA die diesjährige Session zum Thema Space Tech zu eröffnen. 
Wir freuen uns auf internationale Sprecher und Investoren aus Asien, Afrika, Nordamerika 
und Europa, die mit uns über Startup-Finanzierung, Technologietrends und 



 
 
Innovationsökosysteme diskutieren. Zusätzlich veranstalten wir drei Specials für Studierende 
und den Innovationsnachwuchs: Schaut auf unserer Website vorbei! 

Aufgepasst: Wir verschenken 10 Tickets für die Investor Week! Schnell sein lohnt sich. Die 
ersten 10 Mails an melanie.minderjahn@eni.uni-stuttgart.de mit dem Betreff „Ticket für 
Investorweek“ erhalten jeweils ein kostenloses Ticket! 

  
 

KfW Award Gründen 2021  

Bewerbungsfrist: 1. Juli 2021 

Mehr Infos unter https://gc21.kfw-awards.de/#/ 

Die KfW Bankengruppe zeichnet mit diesem renommierten Wettbewerb junge Unternehmen 
aus ganz Deutschland aus, die für ihre Ideen und ihren Mut öffentliche Anerkennung erfahren 
sollen. Bewerben können sich Unternehmen bzw. Unternehmensnachfolger ab 
Gründungsjahr 2016. Pro Bundesland wird ein Unternehmen ausgezeichnet, welches dann 
zusammen mit den anderen 15 Landessiegern die Chance auf den Bundessieg hat. Zusätzlich 
werden ein Jury- und ein Sonderpreis vergeben. Das Preisgeld hat eine Höhe von insgesamt 
35.000€. 

  

 

Awake meets EKIPA Sustainability Hackathon 

am 1. und 2. Juli 2021 von jeweils 9 bis 15 Uhr 

Anmeldung unter https://eveeno.com/awake-ekipa-hackathon 

In unserem zweitägigen Hackathon zeigen wir euch wie ihr in kurzer Zeit zu nachhaltigen 
Lösungen für dringende und zukünftige Probleme kommt. Ihr könnt dabei aus mehreren 
Challenges wählen, die von Partnerunternehmen bereitgestellt werden. Ihr könnt euch mit 
anderen zusammenschließen, die ihr im Rahmen des Hackathons kennenlernt oder ihr könnt 
mit einem bestehenden Team antreten. 

  
 

Stuttgarter Klima-Innovationsfonds 

Online-Tutorial zur Antragsstellung am 21. Juni 2021 von 14 bis 16 Uhr 

Einreichungsfrist der Anträge: 15. Juli 2021 

Mehr Infos unter https://www.stuttgart.de/klima-innovationsfonds 



 
 
Innovative Projekte im Bereich Klimaschutz und Klimafolgenanpassung unterstützt die 
Landeshauptstadt jetzt mit dem neuen Stuttgarter Klima-Innovationsfonds. Gefördert werden 
können grundsätzlich alle innovativen Ansätze, die einer klimagerechten Stadt dienen. Die 
Projekte sollen einen neuartigen Ansatz verfolgen bzw. im Fall von technischen Innovationen 
den Stand der Technik übertreffen. Anträge können u.a. Universitäten, Unternehmen, 
Initiativen und Organisationen, aber keine Privatpersonen stellen. Ein interdisziplinäres 
Expertengremium bewertet und wählt die vielversprechendsten Projekte aus, die dann mit bis 
zu 1.000.000 € gefördert werden. 

  
 

Find your next profession – Jobbörse 

CYCLIZE sucht CO-Founder:in mit betriebswirtschaftlicher Kompetenz für das 
Businessdevelopment 

Mehr Infos in der Stellenanzeige im Anhang 

CYCLIZE entwickelt ein Verfahren, um jede Art von gemischtem Kunststoffabfall zu recyceln 
um daraus z.B. neuen Kunststoff oder andere Produkte herstellen zu können. Dazu wird eine 
Förderung durch EXIST-Forschungstransfer angestrebt. Für diese Stelle solltest du ein 
abgeschlossenes Masterstudium der Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftswissenschaften 
oder eines vergleichbaren Studiengangs, sowie exzellente Deutschkenntnisse und gute 
Englischkenntnisse in Wort und Schrift, vorweisen können. Zu deinen Aufgaben gehören u. a. 
Verantwortlichkeit für die betriebswirtschaftlichen Belange des Gründungsvorhabens und der 
späteren Unternehmensgründung (Unternehmensentwicklung, Kunden, Finanzen und Recht), 
die strategische Unternehmensentwicklung (Verkauf, Kunden, Produkt) und die Mitgestaltung 
des Antrages auf Gründungsförderung durch das BMWi im Rahmen des EXIST – 
Forschungstransfers (zum 31.07.2021). Im Gegenzug bietet dir CYCLIZE ein engagiertes Team 
mit ausgeprägter Erfahrung in den Bereichen technische Entwicklung, Anlagenbau, 
Projektmanagement, Marketing und Vertrieb, ein Gründungsvorhaben mit positivem Impact 
auf die Gesellschaft bei gleichzeitig hohem kommerziellem Potential sowie einen 18 
Monatsvertrag nach TLöD E13 (100%) ab dem 01.01.2022 mit anschließender 
Gründungsabsicht. Bei Interesse, schicke deine Bewerbung an Maike.Lambarth@ipv.uni-
stuttgart.de. 

  
 

Acitoflux sucht einen Space Tech Community and Partner Relationship Fellow (m/w/d) 

ab sofort für 6 Monate  

Mehr Infos in der Stellenanzeige im Anhang 



 
 
Acitoflux verwandeln Technologie und Kreativität in reale Anwendungen, die den Alltag der 
Menschen verbessern. Gemeinsam mit Partnern erfinden und entwickeln sie digitale 
Produkte und Dienstleistungen durch offene Innovation. 

Acitoflux sucht einen Community und Partner Relationship Fellow (m/w/d) zur Unterstützung 
der Partner und Startups des Space Tech Startup Ökosystems. Die Entwicklungen in der 
Raumfahrttechnologie sind bereits auf ihrem Höhepunkt und hunderte von Startups auf der 
ganzen Welt entdecken neue Wege in der Raumfahrtindustrie, um zu den faszinierenden 
Möglichkeiten wie Reisen oder Aktivitäten außerhalb der Erdatmosphäre beizutragen. 

Für diese Praktikumsstelle bist du geeignet, wenn du dich gerade im Masterstudium in 
Wirtschaftswissenschaften, Design, Kommunikation oder ähnlichem befindest und du dich für 
Startup-Kultur interessierst. Zusätzlich sind absolvierte Praktika oder Berufserfahrung im 
Bereich Prior Marketing oder externe Kommunikation von Vorteil. Zu deinen Aufgaben am 
Standort Stuttgart gehört u.a. die Mitgestaltung und Konzeption von Meetups und Events für 
die Community und Kunden im Space Tech Ökosystem, in Zusammenarbeit mit dem Venture 
Architect und der gesamten Crew, das Erstellen einer digitalen Marketing-Kampagne zur 
Bewerbung unserer Meetups und Events über alle unsere Social-Media-Kanäle und 
Webseiten zu bewerben und das Unterstützen, Kultivieren und Pflegen der fortlaufenden 
Partner- und Startup-Beziehungen. Bei Interesse, schicke deine Bewerbung an 
mika.maenz@acitoflux.com 

  
 

CODE_n sucht einen Innovation Project Manager future.industries Hub (m/w/d) 

mehr Infos unter https://www.code-n.org/jobs/innovation-project-manager/ 

Du begeisterst Dich für Themen wie Intra-/Entrepreneurship, Startups & digitale Innovation? 
Du hast Ideen zur Konzeption neuer Veranstaltungsformate für digitale Pioniere? Du hast 
Lust, nicht nur zu planen, sondern auch zu machen? Als Innovation Project Manager 
future.industries Hub Stuttgart wirkst du inhaltlich und organisatorisch als Mastermind für 
Themen aus der Community von internationalen Startups, namhaften Brands und den 
Gründerinitiativen des Netzwerkes. Digitale Trendthemen setzt du eigenständig in geistreiche 
Veranstaltungen um und sorgst als zentraler Koordinator für einen reibungslosen Ablauf. Zu 
deinem Profil gehört u. a. ein abgeschlossenes Studium, Affinität zu digitalen 
Innovationsthemen und eine hohe Kommunikations- und Teamfähigkeit. Code_n bietet dir 
abwechslungsreiche und spannende Herausforderungen, fachliche und persönliche 
Weiterbildungsmöglichkeiten und ein attraktives Vergütungspaket. 

 


